
受講料

無料
事前申し込みのみ

お申し込みは参加申込書（裏面）にご記入の上、郵送またはFAXしてください。mailでのお申し込みは必要事項を記載の上、上記アドレスに送付してください。

新たに外国人材の雇用を検討している、
または外国人材受入れについてノウハウが十分でない企業様

外国人雇用の
失敗しないための
オンラインセミナー
こんな悩みはございませんか？こんな悩みはございませんか？
■外国人をどのように採用したら良いのかわからない…

■すでに受け入れている外国人がもっと活躍できる会社にしたい…

■外国人を雇用するための基本的なルールがわからない…

■技能実習と特定技能の違いについて知りたい！

　またこれ以外の採用方法も知りたい！

■毎年ある程度の人数を雇用したいと考えているが可能だろうか？

■どの国の人が弊社にはマッチングするんだろう？

■言葉の壁は如何だろうか？　　 . . . e tc
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※WEBカメラの付いたPCが必要となります。

第 1 部

外国人人材を雇う
（約60分）

第 2 部 第 3 部

日時

14：00～
8/18（水）

対象
秋田県内の
企業経営者
人事担当者

講師

山口 俊彦

昭和３１年生まれ

大学卒業後、米国、スイス、シンガポール資

本の外資系メーカーへ勤務。その間、米国、

英国、ニュージーランドの駐在を経験。２０１

４年より北海道で外国人人材事業に携わり、

２０１９年より協同組合企業交流センターに移

り外国人人材の紹介、現地送り出し機関の開

発に携わる。外国人人材取り扱い経験約７年。

現在、協同組合企業交流センター開発２部

　　　部長（介護担当）

講師

住野 和久

昭和11年生まれ

早稲田大学卒業後、繊維商社へ勤務。日本繊

維輸入組合企画委員会副委員長、日本繊維輸

入組合台湾派遣輸入促進事業団副団長、日本

繊維輸入組合メキシコ派遣輸入促進団団長を

歴任し、広く海外と日本との橋渡しを行った。

帝人の子会社の顧問を経て、2009 年協同組

合企業交流センターの代表理事に就任し現在

にいたる。3,000人以上の技能実習生の入国

と就業管理をおこない、外国人人材に精通。

主　催 協同組合企業交流センター有限会社 アイキアプランニング
〒010-0953  秋田県秋田市山王中園町10-2　http://www.ikea-planning.com

後　援

お申込み
お問合わせ

018-883-1355TEL 018-824-6262FAX  ikea@taupe.plala.or.jpmail

WEBサイト
はこちら▶

WEBサイト
はこちら▶

外国人雇用の実例紹介
（約20分）

質疑応答
（約10分）



FAX 018-824-6262
お問い合わせ・お申し込み先

郵送先 有限会社　アイキアプランニング

電話番号 申込期限018-883-1355
〒010-0953   秋田県秋田市山王中園町10-2

参 加 申 込 書

氏  名

会社名 役 職

所在地

連絡先
TEL                    (                   )

MAIL

その他
ご要望

性 別 男　・　女
ふりがな

〒  　　　-

【個人情報の取り扱いについて】

【申し込みについての説明事項】
・ご記入いただいた内容は、セミナーの受講に係る業務、その他必要な目的以外に使用いたしません。

・お申し込み後、事務局より受講決定通知と、参加のためのURL・パスワードをメールにて送信します。

※参加URLを送りますので、
　MAILは必ずご記入ください。

8/6（金）
まで


